
 
 

Nota de Premsa 

 
La inversió en salut, objectiu prioritari a les empreses 

 
L’Oficina d’assessorament en prevenció de riscos laborals de la FOEG, organitza una 

sessió informativa sobre: ‘Com gestionar la Malaltia Professional a l’empresa?’ 

 
Aquest matí, la FOEG, la patronal gironina, ha acollit una jornada sobre la gestió de la malaltia 
professional a l’empresa. 
 
El Sr. Pere Giró, responsable de l’oficina d’assessorament en prevenció de riscos laborals de la 
FOEG, ha destacat que la prevenció de malalties professionals ha de ser un tema prioritari dins 
les polítiques de prevenció en l’àmbit laboral donat que afecten directament al treballador. 
 
En la primera ponència, el Dr. Lluís Desoi, metge de Prevenció Laboral Gremi SLU, s’han centrat 
en la relació entre la incapacitat laboral i les diverses maneres d’enfocar la gestió d’aquesta, 
segons el seu origen, en les activitats i vida quotidiana; i en les malalties o accidents que es 
produeixen en l’àmbit laboral.  
 
S’ha parlat de la definició establerta com a “accident laboral” i la legislació que regula el seu 
tractament, a més d’una descripció de la malaltia professional, la seva definició, catalogació, 
marc legislatiu i actors del procés.  
 
En la ponència de la Sra. Estel Mallorquí, sòcia-directora de Biwel salut empresarial, ha parlat 
dels trastorns músculo-esquelètics i de la reducció dels mateixos a través de la millora de les 
capacitats físiques del treballador com: la força, la flexibilitat i la postura. Aquests aspectes són 
claus per la prevenció dels transtorns músculo-esquelètics i contribueixen a disminuir el cost 
econòmic que suposa per l’empresa les baixes laborals i l’absentisme, augmentant el benestar 
i satisfacció del treballador, i conseqüentment, la imatge empresarial. 
 
Al finalitzar la jornada els ponents han atès tots els dubtes i consultes formulades pels 
assistents. 
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