Circular C “\

Laboral Foment

del Treball Nacional

Num. 21/2013

Serveis minims vaga general de 23 de maig de 2013

Barcelona, dimecres, 22 de maig de 2013

El Departament d'Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya ha procedit a dictar en data
21 de maig del 2013 (pendent de publicacio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en el
moment de redaccio de la present Circular) I'Ordre en virtut de la qual s'estableixen els serveis
essencials que s'han de prestar a la Comunitat Autonoma de Catalunya durant la vaga general del
dia 23 de maig de 2013.

La present Ordre €s conseqiiencia de la convocatoria de vaga formulada pels sindicats Comissio Obrera
Nacional de Catalunya (CCOO) i Unio General de Treballadors (UGT), prevista per al dia 23 de maig de
2013, de 0:00 a 24:00 hores i que afecta totes les persones treballadores dels sectors d'activitat
econOmica i empreses, aixi com a les administracions publiques que estiquin incloses en els ambits
funcionals dels convenis col-lectius o acords que s'estiguin negociant durant el periode d'ultraactivitat
i no s'hagi arribat a cap acord abans del 22 de maig de 2013. Aixi mateix també estan afectats per
aguesta convocatoria aquells sectors d'activitat economica i empreses, ja siquin publigues o privades
de tots els sectors productius i de serveis que estiguin sotmesos a expedients o processos amb efectes
en |'ocupacio, és a dir, expedients d'extincié de contractes, de suspensio o reduccié de jornada ifo
amortitzacions de llocs de treball en el sector public (amb inclusié de totes les Administracions
Publigues autonomica i locals de Catalunya).

La present convocatoria de vaga no afecta al personal pertanyent a I'ambit de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i de I'Administracid Local, incloent els sectors concertats de la sanitat i de
I'ensenyament, aixi com el sector del transport de viatgers.

Tal com estableix la mateixa Ordre, s'ha de tenir en compte que es tracta d'una vaga general convocada
per les organitzacions sindicals més representatives de forma atipica en relacio a anteriors vagues
generals, en tant que condiciona el seu ambit d'afectacié en limitar-la als ambits funcionals dels convenis
collectius o acords que s'estiguin negociant durant el periode d'ultraactivitat sense que s'hagi arribat a
cap acord abans del 22 de maig, i tamb¢ als sectors i empreses sotmesos a expedients o processos amb
efectes en 'ocupacio.

Atés que es tracta d'una vaga general que afecta totes les activitats que es desenvolupen en el territori de
Catalunya i que afecta Unicament al personal laboral, I'Ordre té per objecte "vetllar per tots els serveis
considerats essencials per a la poblacio, que garanteixen drets constitucionals, llibertats publiques o
béns constitucionalment protegits, i fixar un contingut minim, indispensable per garantir drets vitals i
necessitats basiques, efectuant una restriccio ponderada, justificada i proporcional del dret de vaga ".

Per aix0, adjuntem I'esmentada Ordre on consten de manera concreta les mesures necessaries per garantir
els serveis minims.
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